
      

 

 

                                      

  

令和４年度から始まった“かわさきケアマネ知恵袋”。少しずつ認知が広がって、 

月２回の相談日には様々な質問が寄せられるようになりました。 

その中でも主任ケアマネや管理者からの相談が多く寄せられていましたので、 

今回、管理者さんを対象に、研修を行うことになりました。 

行政の方にも参加していただき、行政・ケアマネ管理者のお互いの役割を再認識し、 

利用者へのより良い支援ができることを目指した研修にしたいと思っています。 

たくさんの方のご参加を、お待ちしております。 

 

［研修内容］①自分たちで困りごとを解決していく方法などを理解する 

②会場で対面交流を行うことで、今後の業務上での協働などに役立てる 

［日時］令和６年２月２１日 水曜日 １４時２０分～１６時００分 

（１４時受付開始） 

［会場］高津市民館 大会議室（ノクティⅡ溝の口（マルイ）12階）  

     （JR南武線武蔵溝の口駅、東急田園都市線溝の口駅 キラリデッキ接続） 

［定員］１００名（先着順） 

［対象者］居宅介護支援事業所の介護支援専門員(管理者もしくは準ずる方) 

［費用］無料 

 
 ※下記フォームより、お申込みください。 

  https://forms.gle/6sw8LiPHokzrDuSL9 

 

 

 

 

※令和６年 2月 14日までに、受講決定通知をメールにてお送りします。 

定員に達し、受講できない方にもメールにて、お知らせいたします。 

メールが届かない場合は、下記メールアドレスまで、お問い合わせください。 

【お問い合わせ先】メール：kawasakicmchiebukuro@gmail.com 

 

管理者向け研修 

令和５年度 川崎市委託事業 

締め切り：令和６年２月７日 

～現場の困りごとの解決方法を一緒に考えてみませんか～ 

https://forms.gle/6sw8LiPHokzrDuSL9
mailto:kawasakicmchiebukuro@gmail.com

