
 

      

 

 

 

 

 

 

2025年度 倫理委員会 委員追加募集 
～迷った時の相談できる場作りのために～ 

 
   職業倫理を高め 利用者の権利擁護を支えるために 
   倫理委員会を立ち上げます。 
   実務で感じるモヤモヤや葛藤を 仲間と共に考え  
   支える場をいっしょに作りませんか？ 

     
 

＜主な活動内容＞ 
   ・倫理規程の整備・見直し 
   ・倫理的事例・課題の審査・検討 
   ・倫理研修等の企画等 
 
＜応募資格＞ 

当法人の運営に資する活動ができる方 
 
 ＜募集人数＞ 
  5名以内 
 
 ＜任期＞ 
  規則第 8 号第 11 条第 3 項および第 4 項の事業部員の任期に
準じます。 

 
 ＜応募方法＞ 
  氏名、所属、連絡先を明記の上、FAX にてご応募ください。
後日、選考結果をご連絡します。 

 
＜応募期間＞ 

  R7.11.26～R7.12.5まで 
  
 
 



＜備考＞ 
 委員会は、理事会直下の常設委員会です。 
 委員長は理事長が指名し、理事会の承認を得て選任されま

す。 
 委員は、理事会の推薦に基づき会長が委嘱します。 
 職務上知り得た秘密は厳守していただきます。 
 申込み人数が多い場合、お断りする場合がございますので、

あらかじめご承知おき下さい。 
 申込み人数が少ない場合、再募集を行うことがあります。 
 
＜応募結果＞ 
 応募結果については、理事会後の確定となりますので、 

R7.12.8以降にご連絡いたします。 
 
 

 

 

 

   ※上記申込は一般社団法人川崎市介護支援専門員連絡会会員のみとなります。 

    お名前：                

 登録地区： 川崎 ・ 幸 ・ 中原 ・ 高津 ・ 宮前 ・ 多摩 ・ 麻生  

     

所属先名称：                                

    

 ご連絡先：（ 自宅 ・ 事業所 ） ← ○をして下さい 

          電話            (          )                 

          ＦＡＸ           (          )                 

          Mail :（必須）                                

 

一般社団法人川崎市介護支援専門員連絡会 事務局行 

ＦＡＸ送信先：０４４（８７２）８３７４ 

 


